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Resumen del capitulo

Préacticas de empleo, desarrollo profesional, beneficios y retencion de trabajadores. Es el capitulo mas regulado
por la legislacion colombiana (CST, normas pensionales, PILA), lo que facilita el reporte.
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Por qué aplica

Empleo — nuevas contrataciones, rotacion, beneficios, permisos
parentales.

Formacion y desarrollo — horas de capacitacion, evaluaciones de
desempefio.

Practicas laborales en su conjunto — trabajo decente como marco
integrador.



